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4. Warsztaty Jak skutecznie wdraza¢ nowe produkty?

21-22 kwietnia 2015, Warszawa

Celem podstawowym warsztatéw jest zdobycie umiejetnosci pracy w interdyscyplinarnych zespotach wdrozeniowych,
a takze zapoznanie Uczestnikéw z wiedzg:

1. Z zakresu zarzadzania rozwojem nowego produktu i prowadzenia procesu projektowania wzorniczego,

2. O programach wspomagajacych finansowo wdrozenie procesu wzorniczego

3. Z zakresu ochrony patentowej, wzoru przemystowego, czy uzytkowego, innych aspektach prawnych istotnych
dla uczestnictwa w zespole wdrozeniowym pracodawcy.

Kierowane s one do projektantéw, oraz kadry technicznej i ekonomicznej (m.in. technolodzy, konstruktorzy,
ekonomisci) przedsiebiorcéw, bezposrednio realizujgcej nowe wdrozenie. Takze studentéw oraz absolwentéw uczelni
wyzszych zainteresowanych praca w zespotach wdrozeniowych producentéw.

Zobacz fotorelacje z warsztatow >>

Zobacz wywiady z uczestnikami warsztatow >>

Podstawag merytoryczng warsztatéw jest Proces Wdrazania Nowego Produktu, zgodny ze sprawdzong metodyka
realizowang przez skuteczne rynkowo zespoty wdrozeniowe. Metodyka ta przygotowuje cztonkdéw przysztego zespotu
do wtasciwej realizacji poszczegdlnych etapdéw procesu:

® udziatu w tworzeniu prawidtowych zatozen do przedsiewziecia (tzw. brief)
® umiejetnosci eliminacji zbytecznych zagrozen

* budowy witasciwej specyfikacji projektu wzorniczego

® poznania metod stymulowania procesu kreacyjnego

* tworzenia jednoznacznej, czytelnej dokumentacji projektu

* umiejetnosci prezentacji wynikdw swojej pracy

Uczestnicy zapoznajac sie z kolejnymi etapami procesu podczas ¢wiczen beda przygotowywani do wspdtpracy w
zespole realizujgcym wdrozenie w macierzystej firmie. Szczegélna uwaga bedzie zwracana na role poszczegdélnych
cztonkdéw zespotu, umiejetnosc i rozumienie wagi przekazywania informacji, konieczno$¢ uwzgledniania wiedzy z
réznych dziedzin.

Program

Dzien 1

* metodyka Procesu Wdrazania Nowego Produktu
® przyktady skutecznie wdrozonych produktéw przez zespét projektowy prowadzacy warsztaty
® warsztat 1 - zapoznanie z zadaniem, podziat na zespoty. Okreslenie celu, brief (informacje i oczekiwania
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przedsiebiorcy), wymiana doswiadczen miedzy zespotami, poznanie wspétuczestnikéw realizowanego zadania,
zrozumienie swojej i ich roli w zespole, przygotowanie swojej czesci danych w kontekscie catosci

* warsztat 2 - tworzenie projektowej specyfikacji produktu (szczegétowych zatozenh projektowych), lista
kontrolna, analiza SWOT, eliminacja zbednych ograniczen, uzupetnianie i wymiana informacji

* warsztat 3 (cz. 1) - koncepcja nowego produktu (burza mézgoéw, zasady niezbedne do jej skutecznosci)

* wiedza o programach wspomagajacych przedsiewziecia innowacyjne.

Dzien 2

* warsztat 3 (cz. 2) - koncepcja nowego produktu (umiejetnos¢ wspédtpracy w zespole, uwzglednianie
koniecznych ograniczeh podczas pracy kreacyjnej)

* warsztat 4 - opracowanie projektu, elementy powigzane, tworzenie dokumentacji, prezentacja opracowan
przez zespoty (wymiana informacji i wspétpraca przy realizacji swojej czesci zadania, wspdlne przygotowanie
prezentacji zrealizowanego zadania)

® zasady i techniki wspétpracy w zespole

* aspekty prawne wspotpracy projektant - przedsiebiorca (prawo autorskie, umowy, zaleznosci)

Regulamin

1. Warsztaty odbywajg sie w ramach Projektu "Wzornictwo-Biznes-Zysk" (nr umowy o dofinansowanie
POIG.05.02.00-00-001/14) realizowanego w okresie od 1 czerwca 2014 do 31 grudnia 2015 przez Organizatora
w siedzibie Instytutu Wzornictwa Przemystowego Sp. z 0.0., przy ul. Swietojerskiej 5/7 w Warszawie.

2. Udziat w Warsztatach Wzornictwo-Biznes-Zysk jest bezptatny. Organizator zapewnia materiaty dydaktyczne,
poczestunek oraz certyfikat uczestnictwa. Organizator nie pokrywa kosztéw podrézy i noclegéw Uczestnikow.

3. Warunkiem udziatu w Warsztatach Wzornictwo-Biznes-Zysk jest dokonanie rejestracji za posrednictwem
strony internetowej www.projekt-wbz.com.pl.

4. Liczba miejsc w grupie warsztatowej jest ograniczona. O przyjeciu zgtoszenia decyduje kolejnos¢.

5. Wypetnienie formularza elektronicznego na stronie internetowej oznacza réwnoczesnie rezerwacje miejsca.

6. Szczegbtowy przebieg zapiséw na Warsztaty WBZ:

a) w sierpniu 2014 roku na stronie internetowej www.projekt-wbz.com.pl zostanie podana informacja o terminie
rozpoczecia rekrutacji na Warsztaty, tj. o terminie udostepnienia elektronicznego formularza rezerwacji miejsca,

b) o przyjeciu rezerwacji decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Po wypetnieniu i wystaniu formularza elektronicznego, na
podany adres e-mail wystana zostanie informacja o dalszym postepowaniu w rejestracji wraz plikiem PDF formularza
rejestracyjnego, ktéry nalezy wydrukowac i podpisaé, a nastepnie skan odesta¢ w ciggu 3 dni roboczych na adres e-
mail: warsztaty@projekt-wbz.com.pl lub faksem na numer: + 48 22 831 64 78,

c) w przypadku nieodestania podpisanego formularza rejestracyjnego w podanym terminie Organizator nie
gwarantuje mozliwosci udziatu w Warsztatach. Miejsca oséb, ktére nie odestaty formularza rejestracyjnego, zajmuja
kolejne osoby z listy rezerwowej,
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d) po otrzymaniu przez Organizatora podpisanego formularza zgtoszeniowego, z Uczestnikiem kontaktuje sie
Konsultant ds. Obstugi Klienta warsztatéw WBZ, ktéry potwierdza obecnos¢ na liscie Uczestnikéw oraz przekazuje
wstepne informacje organizacyjne,

e) Uczestnik moze wycofa¢ swéj udziat drogg pisemna, e-mailem na adres: warsztaty@projekt-wbz.com.pl
najpdzniej na 10 dni roboczych przed terminem Warsztatéw. Rezygnacja z udziatu w terminie krétszym, niz 10 dni
roboczych wigze sie z koniecznoscig wyznaczenia zastepstwa, tj. wskazania droga pisemnga danych osoby, ktéra
wezmie udziat w Warsztatach w miejsce rezygnujgcego Uczestnika.

7. Prawa i obowiazki Organizatora
a) Organizator zapewnia:

® odpowiednie pomieszczenie z zapleczem technicznym do przeprowadzenia Warsztatéw,

" materiaty dydaktyczne,

= kadre treneréw o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach,

® wydanie certyfikatu potwierdzajacego udziat w Warsztatach kazdemu Uczestnikowi, ktéry
ukonczy Warsztaty,

® lunch i poczestunek kawowy dla Uczestnikéw kazdego dnia Warsztatéw.

b) Organizator Warsztatéw nie zapewnia miejsc noclegowych Uczestnikom Warsztatéw oraz nie ponosi kosztéw
dojazdu na miejsce organizacji Warsztatéw,

c) Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania Warsztatéw oraz do zmian w programie,

d) w przypadku odwotania Warsztatéw, Organizator niezwtocznie poinformuje Uczestnikédw o przyczynach jego
odwotania,

e) Organizator zobowigzany jest do informowania o przetozeniu zaje¢ z przyczyn losowych lub organizacyjnych,
wyznaczenia dodatkowego terminu odrobienia Warsztatéw w przypadku choroby Treneréw lub innych zdarzen
losowych,

f)  Organizator szkolenia wystawia imienne certyfikaty udziatu w Warsztatach.

8. Zobowigzania Uczestnikow
a) Uczestnik zobowigzuje sie do:

° obecnosci na zajeciach i codziennego podpisywania listy obecnosci,
° wypetnienia ankiet ewaluacyjnych opracowanych przez Organizatora Warsztatéw.

b) w przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Warsztatach na mniej niz 10 dni roboczych przed ich
rozpoczeciem, Uczestnik zobowigzany jest do ustanowienia zastepstwa, tj. do wskazania danych osoby, ktéra wezmie
udziat w Warsztatach w miejsce rezygnujacego Uczestnika. Rezygnacja i ustanowienie zastepstwa odbywa sie tylko i
wylgcznie na podstawie pisemnego oswiadczenia,

c) udziat w Warsztatach oznacza wyrazenie przez Uczestnika zgody na nieodptatne utrwalenie wizerunku, a takze na
jego rozpowszechnianie bez ograniczen terytorialnych i czasowych, w szczegélnosci poprzez umieszczanie fotografii,
filméw i nagran dzwiekowych w celach dokumentacyjnych, informacyjnych, edukacyjnych i promocyjno-
marketingowych, np. w serwisach internetowych, w publikacjach, prospektach, katalogach, a takze w publikacjach i
serwisach osdéb trzecich, z zastrzezeniem, ze przedmiotowe fotografie i filmy w publikacjach oséb trzecich moga
jedynie ilustrowad projekt Wzornictwo-Biznes-Zysk oraz inne dziatania IWP zwigzane ze wzornictwem, a ich
wykorzystywanie w innym kontekscie nie jest dozwolone.

Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze z tytutu jego uzycia nie przystuguja im jakiekolwiek roszczenia, w
szczegdlnosci prawo do wynagrodzenia.

9. W przypadku dodatkowych pytan prosimy o kontakt pod adresem: warsztaty@projekt-wbz.com.pl lub
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telefonicznie: +48 22 860 04 00.

Kontakt

Telefon: +48228600400
E-mail:warsztaty@projekt-wbz.com.pl

Podsumowanie

Warsztaty "Jak zarobi¢ na wzornictwie?" (14-15 kwietnia) poprowadzit zespét projektowy ergo:DESIGN, pod
kierownictwem Andrzeja Smiatka. Natomiast warsztaty - "Jak skutecznie wdraza¢ nowe produkty?"(21-22 kwietnia) -
zrealizowat zespét projektowy Triada Design, prowadzony przez Marka Liskiewicza. Trenerzy zaprezentowali dwa
rézne, autorskie podejscia do procesu projektowego i wdrozeniowego, dzielgc sie z uczestnikami swojg wiedzg i
wieloletnim doswiadczeniem we wprowadzaniu na polski rynek nowych produktéw oraz przekazujac - w
realizowanych zadaniach warsztatowych - wtasng metodyke pracy projektowe;j.

Pierwszym z ww. dwdch warsztatéw towarzyszyta ekspozycja produktéw bedgcych studiami przypadkéw efektywnej
wspotpracy projektantéw z producentami. Prezentowata m.in. produkty projektowane przez zespét ergo:DESIGN.
Uczestnicy obu warsztatéw otrzymali katalogi ekspozycji, stanowigce uzupetniajgcy materiat szkoleniowy.

Uczestnikami obu warsztatéw byli przede wszystkich przedsiebiorcy, m.in. z branzy meblarskiej, odziezowej,
spozywczej, oswietleniowej, a takze projektanci i studenci kierunkéw projektowych. tacznie w kwietniowych
warsztatach WBZ udziat wzieto 56 osdb.

Podobnie jak to miato miejsce w przypadku poprzednich szesciu warsztatéw WBZ, uczestnicy obu edycji kwietniowych
wysoko ocenili zaréwno zakres merytoryczny, jak i przydatno$¢ zawodowa i organizacje szkolen. Cenne z punktu
widzenia uczestnikéw zaje¢ okazaly sie takze prezentacje towarzyszace warsztatom, dotyczace aspektéw prawnych
wspotpracy przedsiebiorcéw i projektantéw oraz zrédet finansowania procesu rozwoju nowego produktu, a takze
doswiadczenia przekazywane przez treneréw biznesu, tj. menedzerdw firm produkcyjnych z bogatym doswiadczeniem
we wspoétpracy z projektantami wzornictwa.

Uczestnicy obu warsztatéw szczegdlnie wysoko ocenili zaproponowang przez organizatoréw formute szkolenia.
Zdecydowana wiekszos¢ ocenifa ja jako bardzo interesujaca, argumentujgc swoja opinie w taki m.in. sposéb:

esencja teorii, duze skupienie na praktycznym rozwigzaniu problemu, zrozumiatem czym faktycznie jest
design i jak mozna wples¢ go w dziatania firmy

pokazata w klarowny sposéb proces projektowy - niby juz znany ze studiéw, a jednak metoda
przedstawiona w czasie warsztatéw uproscita myslenie

wyktady potaczone z warsztatami bardzo pomogty w utrwaleniu wiedzy i przetestowaniu od razu na
wiasnej skérze.

Przed wakacjami bedzie jeszcze szansa wziecia udziatu w dwdch nastepnych warsztatach projektu WBZ,
prowadzonych tym razem przez studia projektowe Kossak.pl oraz Wierszytowski i Projektanci. Osoby zainteresowane
poznaniem metodyki pracy projektowej tych zespotéw zapraszamy do Sledzenia informacji na portalu WBZ, gdzie juz
wkrétce zamieszczone zostang blizsze informacje o obu ww. warsztatach. Zapraszamy takze do zapoznania sie z
podsumowaniami i fotorelacjami z poprzednich warsztatéw.
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